
AISE, 15.09.2025 
A Mezzana la Riunione del gruppo Economia 
della Regio Insubrica 
 

MEZZANA\ aise\ - Si è riunito nei giorni scorsi, presso la sede di Mezzana, il gruppo di lavoro 

Economia della Comunità di lavoro Regio Insubrica, composto dal Cantone Ticino, dalle Regioni 

Lombardia e Piemonte e dai rappresentanti delle principali associazioni economiche, delle Camere di 

Commercio e delle associazioni sindacali e di categoria del territorio insubrico. 

Con il coordinamento del Segretario Generale, Francesco Quattrini, in un clima collaborativo e 

costruttivo, le parti hanno proceduto ad un’analisi dello stato dell’arte dello sviluppo dell’economia, 

dell’occupazione e del mercato del lavoro nell’area insubrica, identificandone le criticità e il potenziale di 

sviluppo. 

Riguardo agli accordi tra Svizzera e Unione Europea “Bilaterali III”, il Presidente dell’Associazione 

Interprofessionale di Controllo (AIC) del Cantone Ticino, Renzo Ambrosetti, ha presentato un 

aggiornamento sulle nuove misure di accompagnamento prospettate in rapporto a quelle vigenti. 

Per quanto concerne il mercato del lavoro, l’Ufficio di Statistica del Cantone ha presentato una 

relazione sulle attività condotte dal gruppo “Analisi e armonizzazione dati”, composto dai rappresentanti 

dell'Ufficio di statistica USTAT e delle Camere di Commercio di Como–Lecco, Varese e Monte Rosa 

Laghi Alto Piemonte, che analizza la situazione congiunturale dell’area di frontiera. Sul tema del 

mercato del lavoro, sono stati presentati anche i risultati della SkillmatchSurvey-Ticino 2024, l’indagine 

campionaria sui profili professionali richiesti dal mercato del lavoro e le attività formative messe in 

campo dalle aziende nell’ambito del progetto SkillMatch Monitor della Scuola universitaria professionale 

della svizzera italiana (SUPSI). 

La Camera di Commercio Como – Lecco ha illustrato le proposte del “Comitato per la promozione 

dell’imprenditoria femminile”, costituito all’interno dell’Ente in relazione alla possibilità di maggiore 

occupazione femminile, sia autonoma che dipendente. Inoltre, la Camera di Commercio di Varese ha 

potuto presentare l’iniziativa “Vieni a Vivere a Varese: un voucher per under 40”, con cui ha lanciato un 

segnale di attenzione alle problematiche legate alla mancanza di manodopera e al declino 

demografico. (aise)  
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