GIOVEDI4OTTOBRE

19.30
20.30—22.30

Obiettivo del convegno organizzato dallIstituto Universitario Federale per la
Formazione Professionale ¢ di presentare e approfondire la situazione della
formazione professionale nella Svizzera italiana.

Il convegno inaugura lanno accademico ed ¢ indirizzato a chi € interessato
alla formazione professionale, alla relazione tra formazione e mondo del lavo-
ro e al ruolo svolto dalla conoscenza nei campi della produzione e dell'inno-
vazione.

Sirivolge in particolare a:

responsabili della formazione professionale del settore pubblico e privato;
rappresentanti e i dirigenti delle organizzazioni di categoria (imprenditoriali e
sindacali] e delle aziende, impegnati nella formazione degli apprendisti o
interessati alla gestione innovativa del sapere e delle competenze in azienda;
insegnanti attivi nella formazione professionale;

studiosi e ricercatori che si occupano della realta economica e dellinnovazione
nella Svizzera italiana e nelle aree limitrofe, in particolare quella insubrica.

Il convegno mira ad offrire:

un quadro attuale della situazione della formazione professionale di base e
continua nella Svizzera italiana;

l'occasione per discutere e approfondire le questioni attinenti al rapporto tra
la formazione e il mondo delle aziende;

la possibilita di definire alcune delle questioni emergenti per i tre luoghi prin-

cipali della formazione professionale (scuola, azienda, corsi interaziendali).

SERATAPUBBLICA Presiede F. Merlini

Rinfresco offerto dalla Citta di Lugano

Contraddittorio sul tema «Le trasformazioni del contesto produttivo

e le ripercussioni sulla formazione professionale»

Relatori: R. Grassi, direttore generale, Fidinam Group Holding SA,

A. Rossi, economista. Moderatore: A. Tuor, giornalista economico, CdT.

INFORMAZIONI E ISCRIZIONI

www.convegno.iuffp-svizzera.ch

Tassa d'iscrizione: Convegno CHF 120.-

Giovedi pomeriggio CHF 50.- / Venerdi (pranzo compreso) CHF 90.-
IUFFP - Istituto Universitario Federale per la Formazione Professionale
Via Besso 84 | CH-6900 Lugano-Massagno

T+41 9196077 77 | F +41 91960 77 66 | convegno@iuffp-svizzera.ch
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13.30

13.45

14.15—18.30

PARTE PLENARIA

PARTE SEMINARIALE

SERATA PUBBLICA

GIOVEDI 4 OTTOBRE 2007

SALUTO DELLADIREZIONE IUFFP
F. Merlini, direttore regionale

A. Etienne, responsabile nazionale Settore formazione

SALUTO DELLE AUTORITA
G. Gendotti, consigliere di Stato Tl e direttore del Dipartimento

dell'educazione, della cultura e dello sport [DECS)

C. Lardi, consigliere di Stato GR e direttore del Dipartimento dell' educazione,

della cultura e della protezione dell'ambiente
G. Cansani, municipale Citta di Lugano

SESSIONE 1/STATO DELLARTE Presiede G. Ghisla

Relazioni

Laformazione professionale nella Svizzeraitaliana

V. Nembrini, direttore DFP (DECS) e vice-presidente del Consiglio [UFFP
La formazione professionale in ottica nazionale e internazionale

S.Imboden, vicedirettore UFFT, Berna

Interventi brevi con discussione neiworkshops

Limpegno costante nella politica della formazione professionale svizzera
F.OsterwaldereT. Bauder, Universita diBerna

Elementi per una storia della formazione professionale della Svizzera italiana
F.Mena, docente di storia e ricercatore, Lugano

La maturita professionale: elemento di novita nel panorama formativo

G. Ghisla, IUFFP Lugano

Scuola a tutto campo: gliindicatoridel sistema educativo ticinese e della
formazione professionale

E. Berger, Ufficio Studi e Ricerche e F. Mulatero, [UFFP Lugano

Lifelong Learning: la formazione continuain Ticino

A. Cotti, presidente SUPSI e G. Moresi, direttore aggiunto DFP

Esperienze di cooperazione transfrontaliera: 'esempio del Polo Poschiavo
C. Luminati, coordinatore Polo Poschiavo

Dibattito aperto al pubblico sul tema «Le trasformazioni del contesto
produttivo e le ripercussioni sulla formazione professionale»

(dettaglisulretro)

08.30—13.25

PARTE PLENARIA

PARTE SEMINARIALE

L]

PARTE PLENARIA

14.15—17.00

TAVOLA ROTONDA

VENERDI5OTTOBRE 2007

SESSIONE 2/ FORMAZIONE ED ECONOMIA Presiede L. Bernasconi

Relazioni

Mutamenti strutturali delleconomiaticinese ed implicazioni per la formazione
S. Alberton, SUPSI-DSAS e USI - IRE

Economia, conoscenza e formazione

Y. Fluckiger, Universita di Ginevra

Interventi brevicon discussione neiworkshops

Costi e benefici della formazione degliapprendisti per le imprese svizzere
S.Muhlemann, Universita di Berna

La gestione delle competenze inazienda

G. Ghisla e F. Bignami, IUFFP Lugano

La Responsabilita Sociale delle Imprese

C.Marazzi, SUPSI e F. Merlini, IUFFP Lugano

ILrapporto tra struttura occupazionale e offerta formativa
F. Mulatero, IUFFP Lugano

Formazione —innovazione - imprenditorialita

C. Lepori, SUPSI-DTI - IDSIA e AntOptima SA

Relazioni

La cooperazione transfrontaliera nellambito della formazione:
motore di qualita e competitivita

R. Forte, segretario generale Comunita di lavoro Regio Insubrica

SESSIONE 3/NUOVE EMERGENZE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
Presiede O. Arrigo

Documento multimediale proiettatoin apertura.
Intervento: P. Reggio, Universita Cattolica di Milano

Partecipano: M. Badan, docente SSPSS, Canobbio, I. Imperatori, centro
d’esercizioregionale FFS Bellinzona, R. Gnosca, coordinatrice per
linsegnamento di cultura generale.

Moderazione: G. Comi.

Implicazioni pedagogiche, Dipartimento formazione, [IUFFP Lugano
Conclusioni politiche: gli attuali orientamenti nella formazione professionale
C.Simoneschi-Cortesi, consigliera nazionale e vicepresidente Consiglio

nazionale



